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• Du rendez‐vous quinquennal prévu en 2003 à une démarche 
de pilotage

Introduction
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• Vulnérabilité à la croissance de l’indexation actuelle
• Intérêt éventuel de mesures annuelles
• Nécessité d’un processus légitime et incitatif

Un pilotage fondé sur trois constats
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• Objectifs et indicateurs
• Rôle du COR
• Création et rôle du Comité de suivi de retraites
• Concertation et décisions des pouvoirs publics

Le dispositif prévu par la loi de 2014
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• Travaux du COR
• Le premier avis du Comité de suivi de retraites
• Méthodes de travail

Les premiers travaux de suivi et de pilotage
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• Les interrogations sur l’équilibre financier et l’emploi sont les 
plus immédiates pour le prochain avis

• Les interrogations sur l’égalité entre cotisants et sa mesure
• La toile de fond de la question de l’organisation d’ensemble

Les interrogations
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